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Stellenausschreibung 
 

 
Die Diakonie Mitteldeutschland nimmt die diakonischen Aufgaben der Evangelischen Kirchen in 
Mitteldeutschland auf Ebenen der Landeskirchen wahr. Sie vertritt als evangelischer Spitzenverband 
der Freien Wohlfahrtspflege mehr als 2.000 Einrichtungen mit ca. 35.000 Beschäftigten im 
Schwerpunkt in Sachsen-Anhalt und Thüringen. 
 
Im Referat Freiwilligendienste ist ab dem 1. September 2026 die Stelle als 
 

Pädagogische Mitarbeiterin bzw. Pädagogischer Mitarbeiter 

 (m/w/d) 
 

mit einem Gesamtbeschäftigungsumfang von 1,0 VK zu besetzen. Es handelt sich um ein befristetes 
Beschäftigungsverhältnis bis 31. August 2027. Das Referat Freiwilligendienste ist verantwortlich für die 
Durchführung des Freiwilligen Sozialen Jahres und des Bundesfreiwilligendienstes innerhalb der 
Diakonie Mitteldeutschlands. 
 
 
Damit können Sie bei uns rechnen:  

• Wir bieten Ihnen eine interessante, vielseitige Aufgabe  

• Vergütung nach AVR in der Fassung der Diakonie Mitteldeutschland (EG 9) sowie 
Sozialleistungen (u. a. zusätzliche Altersvorsorge, Kinderzuschlag, Jahressonderzahlung) 

• Flexible und mobile Arbeitsformen sind ebenso selbstverständlich wie eine gute technische 
Ausstattung zur Ausübung der Tätigkeit  

 
Die Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabenschwerpunkte: 

• Bewerbungs- und Vermittlungsverfahren 

• Inhaltliche und organisatorische Planung, Durchführung und Nachbereitung der Seminare und 
Bildungstage (Präsensform und online)  

• Individuelle Beratung und Begleitung der Teilnehmenden 

• Kooperation mit den Einsatzstellen (u.a. Anleitendentagungen, Einrichtungsbesuche)  

• Zusammenarbeit mit Fördermittelgebern (z.B. BAFzA, AEJ)  

• Akquise, Auswahl und Anerkennung neuer Einsatzstellen sowie Akquise von Freiwilligen 

• Information und Beratung vorhandener Einsatzstellen  

• Arbeit mit den Anleitenden sowie Leitenden von Einsatzstellen 
 
 

 
 

Diakonisches Werk Evangelischer 

Kirchen in Mitteldeutschland e. V. 

 

Merseburger Straße 44 

06110 Halle (Saale 

 

Ines Michel 

Personalreferentin 

 

T (0345) 122 99-113 

F (0345) 122 99-299 

bewerbung@diakonie-ekm.de 

www.diakonie-mitteldeutschland.de 
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Sie bringen mit:  

• Abgeschlossene Hochschulausbildung beispielsweise als Diplom-Sozialarbeiter/Pädagoge 
(FH/BA), Diplom-Pädagoge, Diplom-Religionspädagoge, bzw. BA oder MA Abschlüsse mit 
pädagogischen Schwerpunkten o. ä. 

• Berufserfahrung in der Jugend- und / oder Erwachsenenbildung wünschenswert 

• Gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Videokonferenzsysteme) 

• Moderations- und Organisationsfähigkeit, Kenntnisse in Gesprächsführungstechniken 

• Beratungskompetenz 

• Teamfähigkeit 

• Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit den verschiedenen, am Programm beteiligten 
Personengruppen 

• Servicequalität und Dienstleistungsverständnis 

• Führerschein der Klasse 3 oder B sowie generelle Bereitschaft zu Dienstreisen  

• Unserem diakonischen Auftrag fühlen Sie sich verbunden und tragen diesen mit 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte online (ausschließlich als PDF-Dokument) bis  
15. Mai 2026 an:  
 

bewerbung@diakonie-ekm.de. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Ines Michel unter der Rufnummer 0345/12299-113 gern zur Verfügung. 
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